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La société JASSP est un éditeur de progiciels dédiés à l’optimisation et à la régulation des stocks de marchandises.
Le but de notre travail au sein de la société est de déterminer une politique de gestion pouvant nous permettre de maximiser le bénéfice. Différentes stratégies peuvent être adoptées, telles que le lancement de promotions ou le développement de cartes de fidélité. Un autre facteur pouvant fortement influencer les ventes d’un produit est naturellement son prix.

D’autres variables, externes à notre système et hors de notre contrôle vont agir sur les ventes. Ces caractères exogènes comme le phénomène de mode, la concurrence, les crises économiques, les fêtes ou encore le climat doivent être pris en compte dans la recherche de la politique optimale.

Notre travail va chercher à modéliser la demande d’un produit et ainsi chercher la stratégie la plus adaptée. Il a par ailleurs pour but de déterminer la valeur d’un stock en ne le considérant plus simplement comme une source de frais, mais en tenant compte du fait qu’il pourra produire un bénéfice dans le futur. 

En ce qui nous concerne, nous nous plaçons plus particulièrement dans le cas des périodes de soldes. Cette problématique va se caractériser notamment par une période courte pendant laquelle nous pouvons appliquer la stratégie. Dans ce cas, les facteurs exogènes pouvant agir sur les ventes vont être plus facilement prévisibles, mais les possibilités de politiques applicables vont également être réduit car elles doivent avoir un effet sur une courte période. La principale politique sera d’agir sur le prix. Elle doit avoir pour effet de vendre le plus d’articles présent en stock. Cependant, cette vente doit également maximiser les bénéfices de la société. 

Notre approche repose sur l’application de démarches ayant fait leurs preuves en finance, telles que les modèles stochastique de type Black-Scholes ou Vasicek.
Ce travail s’effectue au Pôle Recherche et Développement de la société qui est composé de chercheurs et d’ingénieurs menant des activités de recherche et développement (nouvelles technologies, qualité, outsourcing, compétences fonctionnelles…) afin d’entretenir et de développer, aussi bien d’un point de vue fonctionnel que technologique, les solutions produites par la société.


Ce pôle travaille en collaboration avec des laboratoires de recherche français (LIP6-CNRS,…) et internationaux (7PCRD, …) dans le but de développer de nouveaux algorithmes et de nouvelles architectures pour apporter plus de performance, d’adaptabilité, et d’ergonomie.


Il mène une veille technologique (publications, colloques, congrès, groupes de recherche, …) afin d’être informé des innovations et des nouvelles règles et normes de management. Certains collaborateurs des équipes de Recherche et Développement interviennent également sur des missions d’avant vente technique afin de réaliser des prototypes et d’optimiser les tests de performances et les benchmarks, et ainsi assister les équipes commerciales.
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